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LEI N° 835 /2005

EMENTA: Dispde sobre as Diretrizes
Orgamentérias para o exercicio de 2006 e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPARANA
FACO SABER que a Camara Municipal de
Macaparana aprovou e eu sanciono a seguinte Lei,

CAPITULO |
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° — O Orgamento do Municipio de Macaparana, relativo ao
exercicio de 2006, sera elaborado e executado segundo as diretrizes gerais
estabelecidas nos termos da presente lei, em cumprimento ao disposto no art.
165, § 2° da Constituicdo Federal, art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000, e da Lei Organica do Municipio, compreendendo:

1. as prioridades e metas da administragao publica municipal;

2. a estrutura e organizagéo dos orgamentos;

3. as diretrizes gerais para a elaboragdo e execugdo dos
orgamentos do municipio e suas alteragdes;

4. as disposicdes relativas a divida publica municipal,

5. as disposigcdes relativas as despesas do municipio com pessoal e
encargos sociais,

6. as disposicbes sobre alteragbes na legislagdo tributaria do
Municipio;

7. outras disposigbes gerais.

CAPITULO Il

Das Prioridades E Metas da Administragdo PUBLICA Municipal
Art. 2° - Constituem prioridades do governo municipal:

1. implementar politicas de inclusao social,
2. promover o desenvolvimento econdmico sustentavel;

3. criar espagos para a participagao popular;
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4. desenvolver modelo de gestdo publica eficiente e democratica.

§ 1° - O anexo | desta Lei estabelece os programas, os objetivos, as
acdes e as metas, que deveréo ser obrigatoriamente observados na alocagéo
de recursos na Lei Orgamentaria de 20086.

§ 2° - O anexo Il desta Lei demonstra as metas fiscais.

CAPITULO Il

Da Estrutura E Organizagdao dos Orgamentos

Art. 3° - Para efeito desta lei, entende-se por:

1.

Programa, o instrumento de organizagéo da agéo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo
mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Atividade, um instrumento de programagédo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes
que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutengdo da agdo de
governo;

Projeto, um instrumento de programag&o para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre
para a expans&o ou aperfeicoamento da agéo de governo; e

Operacdo Especial, as despesas que n&o contribuem para a
manutencdo das agdes de governo, das quais ndo resulta um
produto, e ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens
Ou Servigos.

§ 1° - Cada programa identificaré as agdes necessérias para atingir
0s seus objetivos, sob forma de atividades, projetos e operagbes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades
orgamentarias responsaveis pela realizagéo da agéo.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a
fungéo e a subfungéo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a
Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgcamento e Gestao.

§ 3° - As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos
ou operagdes especiais.
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Art. 4° - Os orgamentos fiscal e da seguridade social
compreenderdao a programagao dos Poderes Legislativo e Executivo do

Municipio, seus oOrgdos e fundos especiais instituidos e mantidos pela
Administragdo Publica Municipal.

Art. 5° - A lei orgamentaria discriminard em categorias de
programagéo especificas as dotagdes destinadas:

1. ao pagamento de precatorios;

2. ao cumprimento de sentengas judiciais transitadas em julgado
consideradas de pequeno valor.

Art. 6° - O Projeto de Lei Orgcamentéaria Anual, que o Poder
Executivo encaminhard ao Poder Legislativo, até 15 de outubro de 2005,
cumprindo Emenda Constitucional n® 22 da Constituicdo do Estado de
Pernambuco, sera composto de:

1. mensagem de Lei;

2. texto da Lei;

3. anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta lei:

4. discriminagao da legislagdo da receita e da despesa, referente
aos orgamentos fiscal e da seguridade social.

§ 1° - Integrar&o a consolidagéo dos quadros orgamentarios a que se
refere o inciso |l deste artigo, incluindo os complementos referenciados no
art.22, incisos lll, IV e paragrafo unico da Lei n° 4.320/64, os seguintes
demonstrativos:

1. do resumo da estimativa da receita do municipio, por categoria
econdmica;

2. do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por rubrica
e categoria econdmica;

3. da fixagéo da despesa do Municipio por fungéo;
4. da fixagdo da despesa do Municipio por poderes e 6rgéos;

5. da receita arrecadada nos trés Ultimos exercicios anteriores
aquele em que se elaborou a proposta;
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6. da receita prevista para o exercicio em que se elabora a
proposta,;

7. da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;
8. da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

9. da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a
proposta;

10. da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

11. da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade
social, por categoria econémica;

12. do resumo geral da despesa dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, por categoria econémica;

13. das despesas e receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade
social, evidenciando o déficit ou superavit corrente;

14. da aplicag&o dos recursos na manutengéo e desenvolvimento do
ensino nos termos dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n°
9.394/96;

15. de aplicagdo dos recursos referentes ao Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental — FUNDEF, na forma
da legislagao que dispde sobre o assunto;

16. do quadro geral da receita dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, por rubrica;

17. da descrigéo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas
principais finalidades com respectiva legislacéo;

18. da aplicagéo dos recursos de que trata a Emenda Constitucional
n°® 25;

19. da receita corrente liquida com base art. 1°, paragrafo 1°, inciso
IV da Lei complementar n® 101/2000;

20. da aplicag@o dos recursos reservados a saude de que trata a
Emenda Constitucional n® 29.
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Art. 7° — As unidades orgamentéarias, quando da elaboragdo de
suas propostas, deverdo atender a estrutura organizacional vigente,
compreendendo todos os 6rgéos da Administragdo Direta e Fundacional.

Art. 8 - Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara
conjuntamente a programagéo dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
em consonancia com os dispositivos da Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999,
do Ministério do Orgamento e Gestéo e da Portaria n° 163, de 04 de maio de
2001, a discriminagdo da despesa sera apresentada por unidade orgamentaria,
detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel, com suas
respectivas dotagdes, e indicara a categoria econémica, os grupos de despesa,
as modalidades de aplicagéo, o elemento de despesa.

Paragrafo Unico: As fontes de recursos de que trata o “caput” deste
artigo seréio apresentadas com os seguintes cédigos e discriminagéo:

CODIGOS DISCRIMINAGCOES

00 Recursos Livres da Administracdo Direta

01 FUNDEF - 60%

02 FUNDEF - 40%

03 Educagéo 25% sobre Impostos

04 Programa Nacional de Alimentacéo Escolar

05 Programa Dinheiro Direto na Escola

06 Contribuicdo do Saléario Educacéo

07 Transporte Escolar

08 Programa a Caminho da Escola

09 Outros Programa Educacional

10 Saude - PAB FIXO

11 Saude — Programa de Salude da Familia

12 Saude - Programa de Agentes Comunitarios

13 Saude - Vigilancia Epidemiologica e Controle de Doencas

14 Outros Programas na Area de Saude

15 Receita de Alienacéo de Ativos

16 Recursos do Fundo Especial do Petroleo

17 Demais Transferencias da Unido

18 Demais Transferencias do Estado

19 Recursos Proprios da Administracédo Indireta
CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DOS
ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES
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Art. 9° — A elaboragéo do projeto, a aprovagéo e a execugéo da Lei
Orgamentéaria de 2006 permitirdo o amplo acesso da sociedade a todas as
informagbes relativas a cada uma dessas etapas, assegurando assim o
controle social e a transparéncia na execugado do orgamento:

1. o principio do controle social implica assegurar a todo cidadéo a
participa¢éo na elaboragé@o e no acompanhamento do orgamento:

2. o principio da transparéncia implica, além da observancia ao
principio constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios
disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as
informagdes relativas ao orgamento.

Art. 10° — Sera assegurada aos cidadéos a participagéo no processo
de elaboragdo e fiscalizagdo do orcamento, através da definicdo das
prioridades de investimento de interesse local, mediante processo de
democracia participativa, voluntaria e universal, por meio do Orgcamento
Participativo.

Art. 11 — A Proposta Orgamentaria do Poder Legislativo devera ser
elaborada pela Camara Municipal.

Art. 12 — A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes
do projeto de lei orgamentaria, serdo elaboradas a pregos vigentes em
junho/2005.

Art. 13 - Fica autorizado o Poder Executivo a abrir créditos
adicionais suplementares até o limite de 40% (quarenta por cento) do total da
receita estimada, utilizando como recursos os definidos no artigo 43 da Lei
Federal n.° 4.320/64.

Art. 14 - A Lei Orcamentaria Anual compreendera:

1. Orgamento Fiscal: referente aos Poderes Executivo e Legislativo,
seus Fundos, Orgéos da Administragdo Direta e Indireta.;

2. Orgamento de Seguridade Social, abrangendo todas as
entidades e 6rgéos a ela vinculados, da administragédo direta ou
indiretas, bem como os Fundos mantidos pelo Poder Publico;

Paragrafo Unico - " A Seguridade Social compreende um conjunto
integrado de agdes de iniciativa dos Poderes Publicos e da Sociedade,
destinados a assegurar os direitos relativos a Saude, a Previdéncia e a
Assisténcia Social", segundo o artigo 194 da Constituicdo Federal.
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Art. 15 - E obngaténa a inclusdo, no Orgamento das Entidades de
Direito Publico, de verba necessaria ao pagamento dos seus débitos
constantes de precatérios judiciarios, apresentados até 1° de julho, data em
que terdo atualizado seus valores, fazendo-se o pagamento até o final do

exercicio seguinte.

§ 1° - As despesas com o pagamento de precatérios judiciais
correrdo a conta de dotagdes consignadas para esta finalidade.

Art. 16 - O Municipio podera, mediante prévia autorizagéo
Legislativa em lei especifica, conceder ajuda financeira, a titulo de
“contribuigbes”, a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de
natureza continuada, que preencham as seguintes condigdes:

1. Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, saude e educagéo.

2. associagdes e cooperativas.

3. que se acha em dia quanto ao pagamento de tributos devidos ao
ente transferidor.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento das “contribuigbes”, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de
funcionamento regular no dltimo ano, emitida no exercicio de 2006 e
comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As entidades beneficiadas nos termos deste artigo
encaminharéo relatério mensal ao 6rgéo repassador e prestardo contas dos
recursos recebidos ao Poder Executivo, ficando proibido novo repasse caso
tenha prestagéo de contas pendente.

§ 3° - A prestagdo de contas a que se refere o paragrafo anterior
sera disponibilizada a populagéo, através do érgéo repassador do recurso.

§ 4° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a
qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do poder concedente, com a
finalidade de verificar-se o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam os recursos.

Art. 17 — A inclusédo, na lei orgamentaria anual, de transferéncias de
recursos para o custeio de despesas de outros entes da Federagdo somente
podera ocorrer em situagbes que envolvam claramente o atendimento de
interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do art. 62 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.
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Art. 18 - E vedada a aplicagéo da receita derivada da alienagéo de
bens e direitos que integram o patrimdénio publico para o financiamento de
despesa corrente, salvo se destinada, por lei, aos regimes de previdéncia
social, geral e proprio dos servidores publicos, conforme artigo 44 da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Art. 19 — Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2°, § 1°
desta lei, a Lei Orgamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo
novos projetos e despesas obrigatérias de duragdo continuada, a cargo da
Administracdo Direta e dos fundos especiais:

1. houverem sido adequadamente atendidos todos os que
estiverem em andamento;

2. estiverem preservados 0Os recursos necessarios a conservacéo
do patriménio publico;

3. estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

4. os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos
federais e estaduais, com o objetivo de concluir etapas de uma
acao municipal.

5. estiverem contemplados nas decisbes do Orgamento
Participativo;

6. houver a comprovagdo de viabilidade técnica, econdémica e
financeira.

Art. 20 - A Lei Orgamentaria contera dotagdo para reserva de
contingéncia, no valor equivalente a, no minimo, 1% (um por cento) da receita
corrente liquida prevista para o exercicio de 2006, que podera ser utilizada
como recurso para abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais.

Art. 21 - Na hip6tese de ocorréncia das circunstancias
estabelecidas no caput do artigo 9° e no inciso Il do § 1° do artigo 31, todos da
Lei Complementar n°101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo
procederédo a respectiva limitagdo de empenho e de movimentagéo financeira,
podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades
e operagdes especiais.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem
obrigagbes constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao
pagamento dos servicos da divida.
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§ 2° - No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagéo

financeira de que trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas
abaixo hierarquizadas:

1. com pessoal e encargos patronais;

2. com a conservagdo do patrimdnio publico, conforme prevé o
disposto no artigo 45 da Lei Complementar n® 101/2000;

§ 3° - Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo 0 montante que Ihe cabera
tornar indisponivel para empenho e movimentagéo financeira.

Art. 22 - A abertura de créditos suplementares e especiais
dependera da existéncia de recursos disponiveis para a despesa nos termos
da Lei n°® 4.320/64.

Art. 23 - Na programagéo da despesa, as despesas poderdo ser
fixadas sem que estejam definidas as fontes de recursos, que neste caso,
serdo indicadas na etapa do pagamento.

Art. 24 - Atendidos os requisitos legais, os Poderes Executivo e
Legislativo no cumprimento de suas missdes institucionais e sem prejuizo de
outras atribuigdes de sua competéncia, poderao, ainda:

1. realizar ampliagbes, melhorias ou adaptagdes em suas
edificagbes, dependéncias e instalagdes;

2. reestruturar o quadro de pessoal, com criagdo, extingdo ou
transformacéo de cargos, empregos ou fungdes;

3. realizar concursos publicos e testes seletivos na area de recursos
humanos, visando a admisséo, quando necessario, de pessoal
para a adequagéo da prestacdo do servigo publico;

4. dar continuidade as agbes que visem ao aperfeicoamento e
valorizagéo dos servidores, a modernizagdo instrumental, a
adogdo de metodologias adequadas e integradas ao
planejamento governamental;

5. conceder reajustes salariais e abonos financeiros, visando a
recomposi¢ao de perdas salariais dos respectivos servidores.

CAPITULO V
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AS DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL
Art. 25 — A Lei Orcamentaria garantira recursos para pagamento da
despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia
social.

Art. 26 — A Lei Orgamentaria poderd autorizar a realizagdo de
operagbes de crédito por antecipagdo da receita, desde que observado o
disposto no art. 38, da Lei Complementar n°101/2000.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS
Art. 27 - No exercicio financeiro de 2006, as despesas com pessoal
dos Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposigdes contidas nos
artigos 18, 19 e 20, da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 28 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o
paragrafo unico do art. 22 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de
2000, a contratagdo de hora-extra fica restrita a necessidades emergenciais da
area de saude.

Art. 29 - O Poder Executivo, por intermédio da Secretaria de
Administrag&o, publicara, até 31 de janeiro de 2006, a tabela de cargos efetivos
e comissionados, integrantes do quadro geral de pessoal civil e demonstrara os
quantitativos de cargos ocupados por servidores e de cargos vagos.

Art. 30 - Os Poderes Executivo e Legislativo, na elaboragéo de suas
propostas orgamentarias, terdo como limites para fixagdo da despesa com
pessoal e encargos sociais a folha de pagamento de junho de 2004 projetada
para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos legais, alteragbes de

planos de carreira e admissdes para preenchimento de cargos, sem prejuizo do
disposto nos artigos 18 e 19 da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 31— No exercicio de 2006, observado o disposto no artigo 169
da Constituigdo Federal, somente poderéo ser admitidos servidores se:

1. existirem cargos vagos a preencher, demonstrados na tabela a
que se refere o artigo 29 desta Lei;

2. houver vacéncia, apés 31 de janeiro de 2006 dos cargos
ocupados constantes da referida tabela;

10
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3. houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para o atendimento
da despesa; e

4. forem observados os limites previstos no artigo 19 e artigo 20,
ressalvado o disposto no artigo 22, inciso IV, todos da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 32 - A proposta orgamentaria assegurard recursos para
qualificacdo de pessoal e visara ao aprimoramento e treinamento dos
servidores municipais, que ficardo agregados a programa de trabalho
especifico.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES
NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA
Art. 33 - A estimativa da receita que constara do projeto de Lei
Orgamentaria para o exercicio de 2006 contemplarda medidas de
aperfeicoamento da administragdo dos tributos municipal, com vista a
expanséo de base de tributagdo e conseqlente aumento de receitas préprias.

Art. 34 - A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em
consideracgéo, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislagdo tributaria,
observadas a capacidade econémica do contribuinte e a justa distribuigdo de
renda, com destaque para:

1. revisdo e atualizacdo do Cédigo Tributario Municipal,

2. revisdo das isengbes de impostos, taxas, incentivas fiscais, e
outras fontes de rendncia de receitas, aperfeigoando seus
critérios;

3. compatibilizagdo dos valores das taxas aos custos efetivos dos
servicos prestados pelo Municipio, de forma a assegurar sua
eficiéncia;

4. atualizagdo da Planta Genérica de Valores, ajustando-a aos
movimentos do mercado imobiliario;

5. instituicdo de taxas para servigos que o Municipio, eventualmente,

julgue de interesse da comunidade e de que necessite como fonte
de custeio.

11
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§ 1° — Ocorrendo alteragéo na Legislagdo Tributaria posteriores ao
encaminhamento da Proposta Orgamentaria Anual & Camara Municipal que
impliqguem aumento de arrecadagdo em relagdo a estimativa de receita
constante da referida Lei, os recursos adicionais serdo objeto de Projeto de Lei
para abertura de crédito adicional no decorrer do exercicio financeiro de 2006.

§ 2° - O Imposto Predial e Territorial Urbano respeitara os principios
da progressividade no tempo sobre terrenos e em razéo do valor do imével e
da diferenciagdo segundo a localizagéo e o uso do imével, ambos
estabelecidos pelo artigo 156 da Constituicdo Federal.

§ 3° — A Administragéo fica autorizada, com base em estudo de
viabilidade técnica e juridica, a introduzir tributos sobre a utilizagdo do solo
urbano.

Art. 35 — Os tributos municipais poderdo sofrer alteragdes em
decorréncia de mudangas na legislagéo nacional sobre a matéria ou ainda em
razao de interesse publico relevante.

Art. 36 — Na estimativa das taxas pelo poder de policia e pela
prestagcdo de servigos, estas deverdo remunerar a atividade municipal de
maneira a equilibrar as respectivas despesas.

CAPITULO VIl

OUTRAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 37 - E vedado consignar na Lei Orcamentaria crédito com
finalidade imprecisa ou com dotagéo ilimitada.

Art. 38 — Para os efeitos do art.16 da Lei Complementar n°
101/2000, entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3° aquelas
cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos | e Il do
art. 24 da Lei 8.666/1993.

Art. 39 — Até trinta dias ap6s a publicagdo dos orgamentos, o Poder
Executivo estabelecera, através de decreto, a Programagéo Financeira e o
Cronograma de Execugéo Mensal de Desembolso, nos termos do disposto no
artigo 8° da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 40 — O Poder Executivo realizara estudos visando a definigdo de
sistema de controle de custos e avaliagio de resultados das agdes de governo.

Paragrafo Unico — A alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria
sera feita diretamente a unidade orgamentaria responsavel pela sua execugéo,

12




Art. 44 - Fica
0 Poder Executi ,
Meta iori ecutivo autorizado a
a ro: o sempre que houver necessidad: !tecr;ar i w0 de
provagéo do Poder Legislativo Municipal. . Cot & devida

Art. 45 - O Poder Executivo poderd encaminhar

Art. - mensagem a
Pod_er Legislativo para propor modificagdo nos projetos de lei relativos ago Plang
Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ao Orgamento Anual e aos Creéditos
Adicionais enquanto ndo iniciada a votagéo, no tocante as partes cuja alteracao

é proposta.
Art. 46 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 47 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Macaparana - PE, 06 de setembro de 2005.

AL

i D
MAVIAEL FRANCISCO DE MORAIS CAVALCANTI FILHO
PREFEITO
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ANEXO I

QUADRO GERAL

PROGRAMAS

PROGRAMA DENOMINAGAO PAGINAS
01 Processo Legislativo 15
02 Gestdo Administrativo 16
03 Atencéo social a pessoa da 3? idade e idoso 17
04 Atenc&o social a familia e agdes para enfrentamento da pobreza 18
05 Atencdo Social & Pessoa com Deficiencia 19

Protecdo Social Especial 20
07 Apoio as associacdes e cooperativas de trabalho 21
08 Cultura para todos 22
09 Lazer para todos 23
10 Mulher e Cidadania 24
11 Esporte é Vida 25
12 Gestdo do orgamento participativo 26
13 Exceléncia na gestéo publica 27
14 Macaparana mais segura 28
15 Valorizacéo e qualificagéio do Servidor Publico 29
16 Regime Proprio de Previdencia 30
17 Encargos Especiais 31
18 Reserva de Contingéncia 32
19 Crianca na Escola 33
20 Combate ao Analfabetismo 34
21 Expanséo do Ensino Fundamental 35
22 Gestao das Politicas Publicas da Educagéo 36
23 Saude para Todos 37
24 Pequeno Produtor Assistido 39
25 Aguas de Macaparana 40
26 Educacdo Ambiental 41
27 Servicos de Utilidade Publica 42
28 Gestéo das Politicas Publicas de Transporte 43
30 Urbanizacéo de Vias 44
3 Programa Habitacional 45
32 Preservacdo da Memoria de Macaparana 46
33 Educacéo no Transito 47
34 Gestdo de Politicas Publicas da Juventude 48
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ANEXO I

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

PROCESSOS LEGISLATIVO

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Manutengéo e desenvolvimento das atividades da Camara Municipal de Macaparana

AGCOES GOVERNAMENTAIS
2006
Nat AGAO PROPOSTA PRODUTO D%“;%%?SA
METAS
A Manutenc¢éo e desenvolvimento das atividades da | Camara Unidad ’
Camara Municipal de Macaparana mantida o

15
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RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

GESTAO ADMINISTRATIVA.

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Manutencéo e desenvolvimento das atividades dos diversas secretarias da administragéo
municipal, visando o suporte aos programas finalisticos.

AGCOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE 2006
Nat. AGAO PROPOSTA PRODUTO DE MEDIDA
METAS
Manutengdo e  desenvolvimento  das| ——
A |atividades das secretarias do governo : Unidade/ano 9
pa mantidas
municipal :
Informatizagcéo na Secretaria de educacéo e
A |dos servigos oferecidos nas secretarias das| S6¢: Encola Unidad 1
v informatizada e
P Implgrpentagéo (':Ia informatizag&o da rede . Umc‘l. T — 1
municipal de saude informatizada
p Modernizagéo das atividades da Geréncia de Geréncia Unidad 1
Receita Mobiliria modernizada i
Modernizag&o das atividades da Geréncia de Geréncia ;
P : s ; Unidade
Receita Imobiliaria modernizada 1

16
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ANEXO |

RELACAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

ATENGAO SOCIAL A PESSOA DA TERCEIRA IDADE E IDOSO.

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Assegurar os direitos sociais & pessoa da terceira idade e idoso viabilizando formas de
participagéo e convivio socio-familiar.

Melhoria da qualidade de vida.

Aumento da capacidade de exercicio de sua cidadania para sua interagéo & vida social.

AGCOES GOVERNAMENTAIS
2006
Nat. AGAO PROPOSTA PRODUTO D‘é”;%%?:
Al METAS
Manutencdo de programas, projetos e| Rede de
A |servigos da rede conveniada da 3? Idade, Unidade/Ano 1
Idoso e Familia Servicos
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ANEXO |

RELAGCAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

ATENCAO SOCIAL A FAMILIA E ACOES PARA ENFRENTAMENTO

DA POBREZA.

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Assegurar o atendimento sécio-familiar as familias empobrecidas, em situagdo de risco pessoal e

social.
AGOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE 2006
Nat. AGAO PROPOSTA PRODUTO | o vieniDA ETAS
Fomento a projetos de complementagéo da Prolsics
A |renda familiar nas diversas formas de ) ; Unidade/ano 5
desenvolvidos
trabalho e renda
A |Manut da concesséo de cestas basicas Famlias Unidade/ano 5.000
Bnetenco da atendidas y
A Beneficio eventual (auxilio fungral, yendavai, Familias Uhiidadatina 200
chuvas, destelhamento de residencias).
Beneficio eventual (Doagdes de kit's de Familias
A |material de construg@o para reforma e X Unidade/ano 200
. beneficiadas
construcéo de casas).
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RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Assegurar os direitos sociais & pessoa com deficiéncia, viabilizando formas de participagéo e
convivio sécio-familiar, melhoria da qualidade de vida, aumento da capacidade de exercicio de

sua cidadania na sua inclusdo a vida social.

AGCOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE 2006
Nat. |JACGAO PROPOSTA PRODUTO DE MEDIDA VMETAS
A Reghzaqéo e agono as iniciativas comunitarias Pgs;oa Unidade/ano 20
de incluséo social deficiente
A Apgng com transporte as pessoas com Pesgoa Unidade/ano 20
deficiencias. deficiente

19
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ANEXO |

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Oferecer protegéo especial as pessoas que encontram-se em situagéo de risco pessoal e social

sem ou com dificuldades de convivéncia e vinculo familiar ou comunitario.

AGOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE DE 2006
Nat. AGCAO PROPOSTA PRODUTO MEDIDA SETAS
Manutengéo e implantagéo de Atividades Criangas e ,
s Culturais, Esportivas e Artisticas adolescente Unidade/sno “0
PETI: Programa de Erradicacéo do Crianga/ .
A |Trabalho Infantilbolsa adolescente | Unidade/anol  1.200
Profissionalizagéo do adolescente ¢/ Adolescentes ,
A implantag&o de cursos profissionalizantes e Jovens Unidade L
Conselho )
A | Manutengéo do Conselho Tutelar mantido Unidade 1
Manutencgéo dos servigos especializados as| Criangas e Pessoas
P . . 200
criangas e adoslescentes. adolescente atendidas
A Map_utencéo dos servigos especializados as Faveilieg Unidsdelanic 20
familias.
Apoio a manutengéo de abrigos e casas- Rede de ,
g lares existentes Servicos Unidade/ana 1

20
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ANEXO |

RELAGCAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

APOIO AS ASSOCIAGOES E COOPERATIVAS DE TRABALHO

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Dar condigbes para que pessoas excluidas do mercado formal de trabalho tenham oportunidades

de ocupagéo e de obtengéo de renda.
Identificar e desenvolver sinergias entre micros e pequenos empresarios.

AGCOES GOVERNAMENTAIS
N UNIDADE 2006
Nat.|ACAO PROPOSTA PRODUTO DE MEDIDA | METAS
Associagdes e
. . . coop. de )
A |Apoio as associagbes e cooperativas de trabalho. trabalho Unidade/ano 6
beneficiadas
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ANEXO |

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

CULTURA PARA TODOS.

OBJETIVO PROGRAMATICO:
Maior numero de apresentagdes artisticas e culturais

AGOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE 2006
Nat. AO PROPOSTA
at ACAO PROPOS PRODUTO DE MEDIDA| WMETAS
A |Realizacéo de eventos culturais Eventos Unidade 5
A Realizag&o de eventos artisticos de musica. —— Unidade 5
A Reallz‘acéo de oficinas artisticas e Oficinas Unidade 5
exposicoes
B Manuteng&o do espaco cultural Equg:o Unidade 1
mantido
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RELAGCAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

LAZER PARA TODOS.

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Confraternizag&o entre as pessoas

AGOES GOVERNAMENTAIS
= UNIDADE DE 2006
Nat. AGAO PROPOSTA PRODUTO MEDIDA METAS
A Comemoragdes do aniversario de| Festa Unildadaens 1

Macaparana realizada
Comemoragbes dos dias: Carnaval, da| Festa

Mulher, dos Trabalhadores, das Maes,
Festas Juninas, dos Pais, Semana do )
A ) Unidade 14
Folclore, 7 de setembro, dia de Nossa
Senhora do Amparo, das Criangas, do

Servidor Publico, Festejos Natalinos e etc.| realizada
Realizagdo de torneios, festivais,| Atividades

A |encontros, passeios e atividades realizadas EiE 0
. A |Manutengéo do Ciréo Ginssio Unidade 1
Mantido




ChMACAPARANA

MULHER E CIDADANIA

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Rua Dr. Antdnio Xavier, s/n

CEP: 55865-000 * Macaparana * PE
CNPJ: 11.361.888/0001-04

Fone: (081) 3639.1156
www.macaparana.com.br

ANEXO |

RELACAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

Confraternizagéo entre as pessoas

mulher

AGOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE DE 2006
Nat. AGAO PROPOSTA PRODUTO | ™"\ o0 o) s
Realizacéo de campanhas de| Pessoas
A |conscientizagdo e combate a violencia a Unidade/ano 20

atingidas
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ANEXO |

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS

PARA O ANO 2006
ESPORTE E VIDA
OBJETIVO PROGRAMATICO:
Integragéo social
Incluséo social
Participagdo dos Jogos da Juventude de| Atletas :
A |Macaparana e Regi&o participantes Unidade/and 50
Realizagéo de jogos e campeonatos de :
A futebol amador e futsal. ampeongic Unitiade 2
A Manutgnr;éo das atividades e espacos| Esp. esfport. Ufildeeling 5
espartivos mantido
Reforma e melhoria em campos de futebol ST Unidade 5
P pe reformado
Construgdo de campos de futebol e dar Campos e
P Quadras Unidade 3
quadras esportivas construidas.
Realizagéo de torneios de outras
A |modalidades esportivas (volei, basquete, Campeonato Unidade 3
sinuca, tenis de mesa, handebol, etc)
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ANEXO |

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

GESTAO DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO.

OBJETIVO PROGRAMATICO:
Democratizagéo da relagéo do Municipio com a sociedade, através da criagdo de uma esfera
publica..
ACOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE DE| __ 2006
Nat. ACAO PROPOSTA PRODUTO MEDIDA METAS
Constitui¢éo e manuteng&o do Conselho | Conselho
A Unidade/ano %
do Orcamento participativo OP constit.
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ANEXO |

RELACAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

EXCELENCIA NA GESTAO PUBLICA

. OBJETIVO PROGRAMATICO:

Desenvolver modelo de gestéo publica eficiente com foco no atendimento ao cidadéo.

AGCOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE DE 2006
Nat. ACAO PROPOSTA PRODUTO MEDIDA METAS
Melhoria da gestéo e gerenciamento Processos Pessoas
A . 10
melhorados | Capacitadas

dos processos de trabalho
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ANEXO |

RELACAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

MACAPARANA MAIS SEGURA

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Proporcionar & cidade de Macaparana seguranca efetiva e continua, promovendo agbes
integradas de prevengéo, defesa, prote¢éo ao cidaddo, constituida de forma participativa e

articulada.
ACOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE 2006
Nat. ACAO PROPOSTA PRODUTO DE MEDIDA METAS
Manutengéo dos convénios com a . ;
A Policia e Justica Estadual. Coavenios {Unidede/anc .
e Programa .
A |Implantagdo da Guarda Municipal Sariido Unidade 1
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ANEXO |

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

VALORIZAGCAO E QUALIFICACAO DO SERVIDOR PUBLICO.

OBJETIVO PROGRAMATICO:
Qualificar o servidor municipal para desenvolver suas atividades de maneira satisfatéria.

Aumentar o nivel de satisfagdo no ambiente de trabalho.
Promover mudangas pessoais, culturais e profissionais

AGOES GOVERNAMENTAIS
Nat. | ACAO PROPOSTA | PRODUTO | UNIDADE | 2006
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAOQ
Implementar cursos periodicos de Servidor .
A capacitagéo para o servidor qualificado Unidade 10
Estudo para reviséo do plano de Plano
A clasgﬂcagéo de cargos e salarios dos Riaada unidade 1
servidores
SECRETARIA DA SAUDE
Implementagéo e manutengéo de um
A |programa de formacéo e capacitagéo Progrgma Unidade 1
: - mantido
permanente dos servidores da salude
SECRETARIA DA EDUCACAO
Qualificagdo permanente dos Cursos .
= profissionais da rede de ensino realizados Unidade 10
SECRETARIA DE FINANCAS
Implementar cursos periddicos de Servidor :
. capacitacéo para o servidor qualificado Unicicie 19
SECRETARIA DE GOVERNO
Implementar cursos periodicos de Servidor ;
A capacitacdo para o servidor qualificado Unidade 3
SECRETARIA DE AGRICULTURA
Implementar cursos periédicos de Servidor :
A capacitacéo para o servidor qualificado Uniade 5
SECRETARIA DE OBRAS
Implementar cursos periédicos de Servidor ,
= capacitacéo para o servidor qualificado Unictes 8
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ANEXO |

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Manter um fundo capaz de garantir a aposentadoria dos servidores municipais e pensdo aos
seus dependentes

AGOES GOVERNAMENTAIS

UNIDADE 2008
DE MEDIDA METAS

Nat. ACAO PROPOSTA PRODUTO

o Beneficiarios do
Manutencéo da administragéo do fundo

i municipal de previdéncia N L
FUNPREMAC

A |Gerenciamento dos recursos Servidores | Unidade/ano 500

A |Pagamento de Inativos e Pensionistas Pessoas Unidade 50
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ANEXO |

RELACAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

ENCARGOS ESPECIAIS

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Garantir que os compromissos assumidos possam ser cumpridos integralmente

ACOES GOVERNAMENTAIS
2006
Nat. |ACAO PROPOSTA PRODUTO METAS
Pagamento de amortizacgéo, juros e outros
OE [|encargos incidentes sobre a divida publica Divida paga Parcial
interna.
OE Pagamento de despesas de exercicios Pagamento Global
anteriores. efetuado
: , Lo Devolugdes
OE |Pagamento de indenizagdes e restituicdes. AfatiniiEs Global
OE [Pagamento de despesas com precatérios Froceasoy Global
- pegos
Pagamento de despesas atendendo a
OE legislagdo do Programa de Formagéo do Servidor 20
Patrimonio do Servidor Publico Municipal - beneficiado
PASEP




Rua Dr. Antdnio Xavier, s/n
A‘\ CEP: 55865-000 + Macaparana * PE

ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE CNPJ: 11.361.888/0001-04

MACAPARANA Fone: (081) 3639.1156

www.macaparana.com.br

Tabalko com respousabilidade.

ANEXO |

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

RESERVA DE CONTINGENCIA

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Atender a passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos

Reservar recursos orgamentdrios para atendimento de desequilibrio entre a Receita e a
Despesas publica.
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ANEXO |

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS

PARA O ANO 2006
CRIANCA NA ESCOLA
OBJETIVO PROGRAMATICO:
Melhorar a frequencia na escola.
AGOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE 2006
Nat. [AGAO PROPOSTA PRODUTO | = ebiDA WETAS
Implantagéo de equipamentos e materiais | Biblioteca :
P nas bibliotecas das Escolas equipada Uridiade/ane 2
Construgédo de Escolas Municipais de Escolas :
i Educacéo Infantil. construida Unidads 2
Aquisigdo de equipamentos para as Escolas .
A Escolas Municipais de Educagéo infantil. | equipadas ki >
Manutengéo e desenvolvimento das difancas
A |atividades das Escolas de Educagdo 938 1 Unidade 800
Infantil atendidas
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ANEXO |

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

COMBATE AO ANALFABETISMO

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Possibilitar a populagéo trabalhadora e ao contingente de desempregado a aquisigéo de
instrumentos indispensaveis para o exercicio da cidadania e para a ampliagéo da capacidade de

perceber o mundo e nele influir.

AGOES GOVERNAMENTAIS

UNIDADE DE 2006
Nat. |ACAO PROPOSTA PRODUTO MEDIDA METAS

Manutengéo do convénio com o0 PROEJA - Khuos
A |Programa de Educacgéo de Jovens e Adultos e Unidade/ano 800

Se liga e Acelera Breacicios
A |Alfabetizaggo solidari AINCS | ;. sadel 250
apetizacao sollgaria atendidos ade/ano
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RELAGCAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

EXPANSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Garantir o acesso e permanéncia ao ensino fundamental gratuito inclusive as criancas e

adolescentes com necessidades educacionais especiais.
Assegurar aos alunos melhores condigbes para apropriagéo do conhecimento

AGOES GOVERNAMENTAIS
2006
Nat. AGAO PROPOSTA PRODUTO D:”&Z‘;?:A
METAS
A |Manutengéo do Programa A Caminho da Escola Progrgma Unidade 1
Mantido
P |Construgao de Escolas de Ensino Fundamental Edodia Unidade 2
Construida
. e : Escolas .
A |Convenio Programa Dinheiro Direto nas Escolas Beneficiadas Unidade/ano 24
Ampliagéo do espago fisico das Escolas de Ensino| Escolas .
i Fundamental Ampliadas e 19
P |Aquisicdo de Equipamentos para Escolas ceecia Unidade/ano 20
9 M P Equipadas
Manutencéo e desenvolvimento das atividades do Aluno .
A Ensino Fundamental Atendido Unigads 3:000
P |Aquisicédo de veiculos inclusive onibus e Unidade 3
q adquirido
Combate a distorgéo idade/serie Aluno :
A Atendido Unidade 240
. Aluno )
A |Alfabetizar com sucesso Adoeitlid Unidade 170
Aquisicdo de Produtos Alimenticios do Programa| Refeicoes .
& Alimentac&o Escolar Servidas MnidedeAna] 200,000
Programa a Caminho da Universidade Aluno ,
A Atendido Unidade 120
A |Programa do Transporte Escolar Alina Unidad 1.000
9 P Atendido Fhangs :
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ANEXO |

RELAGCAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS DA EDUCACAO.

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Garantir um padréo de qualidade nas escolas da rede municipal de ensino.

Superar a estrutura centralizada, fragmentada e verticalizada da administragéo educacional
favorecendo a construgdo de relagbes democraticas.

ACOES GOVERNAMENTAIS
» UNIDADE
Nat. AGAO PROPOSTA PRODUTO DE MEDIDA -
Manutencdo e estruturagdo dos| Cons.,
A |Conselhos, Associagbes, Grémios| Assoc. e |Unidade/ano 10
Estudantis e Outros. Grémios
: Campanha
A Realtzg g de. t_;ampanhas e'epcs»squis&l Unidade 5
pesquisas educacionais .
realizada
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RELAGCAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

SAUDE PARA TODOS.

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Ampliar o nimero de medicamentos alopéticos e fitoterapicos na rede.

Ampliar o horario de atendimento para formecimento de medicamentos.

Proporcionar maior variedade de exames, com maior agilidade para inicio de terapia.

Garantir alguns nutrientes basicos para gestantes e criancas.

Proporcionar maior acesso as intemagdes hospitalares.

Ampliar os servigos de urgéncia/emergéncia.

Reorientar a ateng&o psiquiatrica no municipio.

Universalizar as consultas especializadas aos usuérios do SUS encaminhados pelas Unidades de Salde
Humanizagéo do atendimento

ACOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE
Nat. AGAO PROPOSTA PRODUTO DE MEDIDA 2006
Aquisicdo de medicamentos, material Farmébcia
A |médico-hospitalar e odontolégico para mantida Unidade/ano 1
manutengéo das farmacias da rede.
Ampliagéo e manutencgéo das atividades do | Laboratério .
i laboratério mantido Uriaoe 1
Aquisigdo de material para manutengéo e Unidades .
5 conservacéo das unidades de salde. atendidas Unidede/ana 16
Aquisicdo de equipamentos e veiculos para Unidade :
e a Unidade Mista equipado Mnidade 1
Manutencgéo e desenvolvimento das Unidade :
A |atividades da Unidade Mista mantido Lirdcace !
Ampliagdo e costrugéo de Postos de Saude| Unidades
contruidas,ampl ;
P bxcdas @ Unidade 6
e Unidade Mista. reformadas
Manutencéo do Programa de epidemologia Programa :
A e Controle de Doencas Mantido Licacs 1
Manutengao, conservagao e Unidades
A |desenvolvimento das atividades das| mantidas Unidade/ano 10
Unidades Bésicas de Saude.
Elaboragdo e implantagdo de programas de
; ; . . Programas .
A |assisténcia a saide da mulher, crianga, implantados Unidade 5
adulto, idoso, diabéticos, hipertensos, etc.
Aquisicdo de equipamentos e veiculos para Unidade ;
i as unidades basicas de salde. equipada bk 5
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ANEXO |

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

SAUDE PARA TODOS

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Fortalecer o carater plblico das agdes e servigo da salde sob responsabilidade da secretaria
municipal de salde, onde as prioridades sejam definidas de forma participativa e democratica,
de acordo com as necessidades da populagéo.

Recuperar a imagem do servigo publico de saide, melhorando a'qualidade dos servigos
oferecidos, utilizando todos os recursos para tornar o Sistema Unico de Saude em
Macaparana conhecido, apoiado e respeitado pela populagéo, pelos profissionais de saude.

Garantir a operacionalidade da capacidade instalada dos servigos hospitalares, a resolutividade
dos atendimentos, & gratuidade ao usuario, a avaliagéo da qualidade dos servigos oferecidos e
a correcéo de distorgdes nas Unidades de Saude.

AGOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE DE 2006
Nat. AGAO PROPOSTA PRODUTO MEDIDA SETAR
Manutengéo das atividades do Conselho | Conselho .
A Municipal de Saude Mantido Unidade 1
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RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

PEQUENO PRODUTOR ASSISTIDO

OBJETIVO PROGRAMATICO:
Ampliar a drea de produgéo e a produtividade, melhorar as condi¢des de vida do pe:
rural
AcéES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE DE |
Nat. ACAO PROPOSTA PRODUTO
¢ MEDIDA |
P |Ampliagéo do mercado publico mercado publico Unidade
P |Assistencia ao Pequeno Produtor Rural Produtor Unidade
P |Eletrificag&o Rural Rede Km
A |Reflorestamento Area arborizada mudas
P Aguisicéo de uma Patrulha mecanizada Patrglha Unidade
adquirida
A [Manutengéo das atividades da secretaria secretaria unidade
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ANEXO |

RELAGCAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

AGUAS DE Macaparana

. OBJETIVO PROGRAMATICO:

Melhorar os sistema de abastecimento d'agua do municipio.

AGOES GOVERNAMENTAIS
x UNIDADE 2006
Nat. ACAO PROPOSTA PRODUTO DE MEDIDA METAS
. agudes e .
P |Construgdo de agudes e barreiros ek unidade 100
P |Perfuragdo de Pogos Pogos Unidade 10
Construgéo dos servigos de abastecimento | abastecimento
P |d'agua, inclusive lavandarias, chafarizes e d'agua Unidade 8
cisternas construido
A :’I'I:;z;enq:éo dos servigos de abastecimento Servico Mantido| Unidade 10
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RELAGCAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

EDUCACAO AMBIENTAL.

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Sensibilizar a populagdao em geral sobre as questdes ambientais.
Informar a populagéo estudantil e em geral sobre o meio ambiente.

AGOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE DE 2006
Nat. ACAO PROPOSTA PRODUTO MEDIDA EETAS
Campanhas de sensibilizagbes através ;
A ldos meios de comunicagao. Campanhas |  Unidade Z
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ANEXO |

RELACAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

OBJETIVO PROGRAMATICO:

cidade limpa, melhorar as areas de lazer

Oferecer seguranga aos usuarios noturnos das vias urbanas, prevemir doengas, manter a

AGOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE 2006
P
Nat. AGCAO PROPOSTA RODUTO DE MEDIDA METAS
P |Aquisigio de veiculos para coleta seletiva | Caminhdo | Unidade 1
; . . Disposicéo ;
A |Coleta e destinag&o do lixo tdxico adequada Unidade 1
Manutengao e desenvolvimento dos Servigo )
& servigcos de coleta de lixo Mantido Uniciade/eno b
e Aterro 4
P |Contrugdo de Aterro Sanitérios Saniterios Unidade 1
. P |Extens&o da Rede de lluminag&o Publica Rade metros linear 3.000
G o ; Setor .
A |Manutengéo da iluminag&o publica MaAtido Unidade 1
. Kt Limpeza F
A |Manutengdo da limpeza publica simoilata %o 100
Manutengéo e conservagdo dos Cemitérios| Cemiterio ;
s Municipais Mantido unidade/ao 3
Prosseguimento da construgdo do| Cemitério :
3 Cemitério construido Unidacle !
P [Construgdo de abrigos de passageiros Hrigal Unidade 10
construido
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ANEXO |

RELACAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS DE TRANSPORTE.

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Garantir o carater publico no transporte de passageiros urbanos, com cidadania.

AGOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE 2006
Nat. ACAO PROPOSTA PRODUTO | = MEDIDA e
A Man.t.lt.e(\gao das estradas de rodagem no Estrqdas Unidade 20
municipio. mantidas
. Bueiros e
B Construgéo de_b.uealros duplos e pontes pontes Unidade 5
nas estradas vicinais. :
construidos
Estradas
P |Construcdo e restauracdo de estradas construidas e Unidade 12
restauradas
- Passagens .
P |Construgéo de Passagens Molhadas aorairices Unidade 5
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ANEXO |

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

URBANIZACAO DE VIAS PUBLICAS

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Melhorar as condi¢des de habitabilidade das vias de maior movimento

AGOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE DE| 2006
Nat. AGAO PROPOSTA PRODUTO MEDIDA METAS
p Eavrmentaqéo e obras complementares de Paviment./galerias m2 20.000
vias urbanas
: Unidades de area
P |Desapropriagbes de areas desapropriada area 2
P |Construg&o de Galerias de Aguas pluviais Galeria m 3.000
Construgdo de muro de arrimo, escadarias,
P Ruas m? 4.000
calcadas e obras complementares.
. P gjnstmgéo e Reforma de Pragas, Parques Pra;:ajé;ia;:ues e Unidade 3
Ampliagdo, conservagdo e manutengao de Unidades ]
A . Unidade/ano 3
%racag._p_%ﬁéqm_sﬁe_éamﬂs TR Conseryadas
onservagao e Urbanizacao de Ruas e )
A Avenidas _ Ruas m 4.000
A Limpeza e conservacao de galerias e Ruas " 2000
. Unidades |
P |Construgédo de Privadas CONalRaS Unidade 100
Construgéo de redes de esgotos Rede de esgotos m 3.000
Abertura de ruas Ruas m? 3.000
Manutengéo de Pragas, Parques e Jardins Unidades ;
conservadas Unidade/ano 5
isi ami icul e
P Aqws'n;éo G CutiimesVaiuics Veiculos/Maquinas | Unidade 3
Maguinas pesadas
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ANEXO |

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

PROGRAMA HABITACIONAL.

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Facilitar e viabilizar o acesso da casa prépria para a populacdo de baixa renda garantindo
o direito a moradia com qualidade e baixo custo

Construir novos nucleos residenciais objetivando o atendminto a populagdo de baixa renda
bem como recuperar moradias.

AGOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE 2006
Nat. ACAO PROPOSTA PRODUTO DE MEDIDA METAS
P |Construgéo de Moradia Moradia Unidade 200
P |Recuperagéo de Moradia Moradia Unidade 200
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ANEXO |

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

PRESERVACAO DA MEMORIA DE MACAPARANA

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Recuperar e difundir a memdria de Macaparana
Acessar a informagéo historica ao maior nimero de pessoas

AGOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE 2006
Nat. ACAO PROPOSTA PRODUTO DE MEDIDA WETAS
A Manutengéo do arquivo e museu de Arqjmgseu Unidads 2
Macaparana mantidos
A Realizagdo de eventos historico- Ev§ntos T —- 10
cultura realizados
A Maqutengéo c_igs . atividades das| Blbhot.ecas Unidadelatio 5
bibliotecas municipais mantidas
P | Ampliaggo e reforma de bibliotecas | BIPHOteC | ;i dade 1
reformada
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ANEXO |

RELACAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

EDUCACAO NO TRANSITO

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Conscientizar o cidaddo sobre a necessidade do respeito e educagéo no transito, através
de palestras informativas e inserindo no curriculo escolar municipal a disciplina "nogdes
basicas de transito", visando a redugéo de acidentes.

ACOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE 2006
Nat. AGCAO PROPOSTA PRODUTO DE MEDIDA METAS

Campanha permanente de educagéo
para o transito.

Campanha| Unidade
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ANEXO |

RELAGAO DE PROGRAMAS E METAS
PARA O ANO 2006

GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS DA JUVENTUDE

OBJETIVO PROGRAMATICO:

Desenvolver junto com a sociedade jovem implementagdes d epoliticas sociais, visando
promover a cidadania.

AGOES GOVERNAMENTAIS
UNIDADE 2006
Nat. AGAO PROPOSTA PRODUTO| o e niDA RETAS
Incentivo e criagdo do curso pré-| Jovens .
- vestibular atendidos Uniieci 80
A Beahzaf;.éo do congresso municipal da Pgsgoas Unidiads 200
uventude atingidas
Manutengéo dos servigcos| Jovens :
A especializados a jovens atendidos Unidade 200
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ANEXO I

ANEXO DE METAS FISCAIS

(Artigo 4°, § 1°, da Lei Complementar n.° 101/2000)

ESTIMADO

ESTIMADO

REALIZADO
DISCRIMINAGAO 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Il = Receita Total 10.117.922) 11.414.859 17.530.376& 19.283.407| 21.211.74% 23.332.921
Il - Despesa Total 10.170.233 11.800.644 17.004.459 18.704.905) 20.575.39 22.632.934
llll — Resultado Primario (52.311) (385.785 525.911 578.502 636.352 689.987
IV - Resultado Nominal (401.879 (765.020 430.000 353.656 491.828 599.767
V - Divida Municipal 604.736| 1.105.376 552.68 276.344 138.172| 100.220

RESULTADO NOMINAL
REALIZADO | REALIZADO | PREVISTO ESTIMADO | ESTIMADO ESTIMADO
DISCRIMINACAO 2003 2004 2005 2006 2007 2008
| - Receita Total 10.117.922 11.414.85 17.530.370 19.283.407] 21.211.747 23.332.921
| - Despesa Total 10.170.233 11.800.644 17.004.459 18.704.905 20.575.395 226329
[V =Resultado Nominal (401.879) (765.020) 430.000 353.656 49182 599.767|
RESULTADO PRIMARIO
[ REALIZADO | REALIZADO | PREVISTO | ESTIMADO | ESTIMADO ESTIMADO
DISCRIMINACAO 2003_ 2004 2005 2006 2007 2008
ec. Orcament. Arrec. 10.117.922 11.414. 17.530.370) 19.283.407] 21.211.747] 23.332.921]
(-) Oper. de Crédito
(—) Rec. Esc. (Anulages
de Restos a Pagar)
-) Aplic. Financeiras
(<) Despesa Empenhada 10170233 11.800.644] 17004459  16.704.905 20575398  22.632.034]
+) Desp. C/ Juros Princ.
Divida e
=) Resultado Primario (52.311 (385.78 525.911| 578.502| 636.35 699.98
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ANEXO I

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
RELATIVAS AO ANO ANTERIOR

(Artigo 4°, § 2° inciso |, da Lei Complementar n.° 101/2000)

A elaboragéo do orgamento para o exercicio financeiro de 2001 observou o
principio do equilibrio, ou seja, a receita prevista apresentou 0 mesmo montante da
despesa fixada.

No processo da execucéo orgamentéria a totalidade da receita arrecadada nao
se comportou da maneira esperada com uma queda significativa das transferéncias de
recursos da Unido e do Estado, o equilibrio orgamentério e financeiro, sendo este o
motivo do déficit apresentado no exercicio.

A obrigatoriedade do atingimento de metas fiscais na Administracdo Publica é
pratica recente no Brasil.

Para o exercicio financeiro de 2006, foram introduzidas metas de superavit
nominal e primario, com o objetivo de promover o equilibrio fiscal definitivo das contas
publicas, garantindo o crescimento econémico sustentado e a estabilidade monetaria,
dando inicio & pratica de compromissos com resultados fiscais inéditas em nossa
historia na busca de atingirmos em curto prazo resultados positivos mediante acdes de
incremento na arrecadagéo e de controle da despesa.
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ANEXO Il

ANEXO DE METAS FISCAIS

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS
METAS ANUAIS

(Artigo 4°, § 2°, inciso ll, da Lei Complementar n.° 101/2000)

Quanto as receitas provenientes de Transferencias da Unido e do Estado,
adotou-se o critério de um indice de crescimento de 15% relativo ao ano de 2004.
Para as demais Receitas projetou-se também um crescimento de 15% (quinze pér
cento).

Com as metas fixadas para o triénio de 2004/2006, o municipio de Macaparana
alcancard os objetivos programados no seu plano de Governo com o
comprometimento e responsabilidade dos seus executores.

RECEITA 9.655.593 10.117.922 11.414.859 17.530.370
DESPESA 9.553.589 10.170.233 11.800.644 17.004.459
RESULTADO 102.004 (52.311) (385.785) 525.911
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ANEXO I
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSI\’O DE DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

(Artigo 4°, § 2°, inciso V, da Lei Complementar n.° 101/2000)

A expansao das despesas de carater continuado terd um aumento em torno de
15% (quinze por cento), levando-se em consideragdo a elevagdo das tarifas de
servicos do Governo Federal (4gua, energia, telefone e combustivel), a reposicéo das
perdas salariais do funcionalismo publico municipal e a prépria expansdo das
atividades municipais, entre elas a manutengéo de novas escolas, centros municipais
de Educacéo infantil e Postos de Salde
Para compensar esse aumento nas despesas a Administracdo esta
adotando medidas para elevacdo da arrecadagéo corrente, em relagdo a receita
estimada para 2006, utilizando como meios elevagdo um maior controle e arrecadacgao
do ISS, corrigindo distorgdes existentes, maior fiscalizagdo nas empresas, rigor na
cobranga da divida ativa, e buscando um incremento na transferénc:a do Estado e da
Unido, além da corregéo das taxas e impostos.
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ANEXO Il

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

(Artigo 4°, § 2°, inciso lll, da Lei Complementar n.° 101/2000)

~ ORIGEM DOS RECURSOS

DESCRIGAO ; 2002 ——— 2003 —

Resultante da Execucéo

Orcamentéria 5.583.705| . 754 .327.959
b) Mutaces Patrimoniais Ativas 310.682 220.575 440.089
c) Independente da Exec. Orcamentaria 36.76 50.929
Resultado Patrimonial 318.880

TOTAL 5.894.387 6.615.974 8.818.977

DESCRICAQ

— R

a) Result. da Execugéo Orcamentéria ~ 5.800.868 6.416.693
b) Mutacbes Patrimoniais Passivas 120
c) Independente da Exec. Orcamentéria 199.281
esultado Patrimonial 93.39 492,
TOTAL 5.894.387| 6.615.974 8.818.977
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ANEXO Il
ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

(Artigo 4°, § 3°, da Lei Complementar n.° 101/2000)

Foi estabelecido um superavit nominal da ordem de R$ 353.656,00 (Trezentos
e cinqlienta e trés mil, seiscentos e cinqlenta e seis reais), que sera alocado na Lei
Orgcamentaria Anual, na forma de Reserva de Contingéncia, que podera ser utilizada
para abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais.
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ANEXO I

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DA RENUNCIA DE
RECEITA

(Artigo 4°, § 2° inciso V, da Lei Complementar n.° 101/2000)

Para o exercicio de 2006, o Municipio prevé a concesséo, a titulo de renlncia
de receita proveniente de incentivo ou beneficio de natureza tributaria.

Em atendimento ao previsto no artigo 14, inciso |, da Lei Complementar n.°
101/2000, o montante da previsdo de renuncia sera considerado na estimativa de
receita da lei orgamentaria e ndo afetara as metas de resultados fiscais, previstas no
anexo proprio da Lei de Diretrizes Orcamentarias.

A renlncia acima mencionada ja vem sendo desconsiderada da previsdo de
receita desde a aprovagéo e aplicagdo das respectivas leis, portanto, ndo afetam as
metas de resultados fiscais previstas.
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www.macaparana.com.br

FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE

MACAPARANA

O Fundo de Previdéncia Municipal tem a finalidade de conceder beneficios
de inatividade aos servidores estatutarios.
O custeio do Fundo de Previdéncia vigente compreende a contribuicdo
mensal, conforme a tabela abaixo:

BESCRICAC = =CONTRIBUICAD - BASE-PARADESCONTDO— —
Servidores ativos 11 Saléno mensal
Servidores aposentados Beneficio mensal
Pensionistas Beneficio mensal
Prefeitura 11 Total da folha salarial de servidores ativos
Prefeitura contribuicdo
adicional - Total da folha salarial de servidores ativos

Seus beneficios séao:

% Aos participantes do Plano

a) Aposentadoria Integral

b) Aposentadoria Proporcional

c) Aposentadoria Especial/Professor

d) Aposentadoria Por Idade

e) Aposentadoria Pér Invalidez

f) Abono Anual

%+ Aos Beneficiarios do Plano

a) Pensdo pér morte do ativo

b) Penséo pdér morte do Inativo

¢) Abono Anual.
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