PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPARANA
“Compromisso com o Povo”
Gabinete do Prefeito

LEI N° 705/2000

EMENTA: Dispde sobre a contribui¢do dos servidores
Municipais de Macaparana — PE, para
custeio da Previdéncia Social e a criagdo do
Fundo de Aposentadoria e Pensdes ¢ da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPARANA.
FACO SABER que a Camara Municipal de Macaparana,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

Art.1° - Fica criado o regime previdenciario dos Servidores
publicos da Administra Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Macaparana
— PE, nos termos da presente Lei.

Art. 2° - O Regime previdenciario dos servidores Publicos
Municipais, sera custeado mediante contribui¢des mensais dos servidores em geral, no
percentual de 8% (Oito por cento) e do Municipio, no percentual de 4% (Quatro por
cento).

Art. 3° - As contribui¢gdes mensais incidirdo sobre;

I- A somaa titulo remuneratorio aos servidores ativos,  como,
gratificagdes, vencimentos, adicionais, comissdes e outras vantagens;

11- Os proventos de aposentadoria e disponibilidade, no caso se servidor
inativo;

I11- As pensoes

§ 1°-  Nao se incluem no salario de contribui¢do as verbas de natureza indenizatoria,
diarias de viagens, o salario-familia.

§ 2°- O Salario de contribui¢do corresponde ao més normal de trabalho, ndo se
computando as dedugdes ¢ a parte ndo paga por falta de frequiéncia integral aos servigos.
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Art. 4°- A contribui¢io do servidor sera descontada
mensalmente da remuneragdo e proventos dos servidores ativos e inativos e recolhidos
ao FUNDO MUNICIPAL de Aposentadorias e Pensdes — FUMAP, no prazo de até 10
(dez) dias.

Paragrafo Unico — A Contribui¢io mensal do Municipio sera recolhida ao Fundo no
prazo de até 10 (dez) dias apos o encerramento de cada més, sob pena de
responsabilidade politico administrativo e penal, nos termos da lei propria.

Art. 5° - O recolhimento das contribuigdes mensais, no caso do
art.3°, I, é condigdo para o exercicio regular da fungdo.

Art.6° - O servidor que requerer gozo de licenga sem
vencimento, podera optar para continuar recolhendo a contribuig¢do na forma do art. 3°, I.

diretamente ao Fundo, através de formulario proprio.

Paragrafo Unico — Nesta hipotese, o servidor arcara também, com a contribui¢do do
Municipio.

Art.7° - Sdo segurados obrigatorios;

I- Os servidores publicos municipais efetivos, da administragdo direta,
Autarquica e Fundacional;
[I-  Os Titulares de cargos de provimento em comissdo;,

I1I-  Os contratos em carater temporario e por excepcional interesse publico, nos
termos do art. 37, IX, da CF/88.

Art.8° - Os beneficios da previdéncia social sdo:
I- Para os segurados:

a)  Proventos, no caso de aposentadoria voluntaria ou compulséria ou por invalidez,
na forma estabelecida na Constitui¢do Federal,

b)  Auxilio- reclusdo, durante o tempo de prisdo. correspondente ao salario- minimo

vigente no Pais, desde que o segurado ndo esteja percebendo vencimentos,
salarios ou proventos;
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¢) Auxilio doenga, durante o periodo em que estiver afastado de suas fungdes,
devidamente atestado pela junta médica Municipal, correspondente ao salario de
contribui¢do do segurado;,

[I-  Paraos beneficiarios, pensdo por morte do segurado, no valor correspondente
a 80% (oitenta por cento) do salario de contribuigdo.

§ 1°- Os titulares de cargos em comissdo, sem vinculo efetivo, terdo direito ao beneficio
previsto na alinea “a”, inciso I, deste artigo, desde que tenham cumprido o minimo de 10
(dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico municipal e 5 (cinco) anos no cargo
em que se dard a aposentadoria.

§ 2°- Os contratados em carater temporario s¢ terdo direito ao beneficio de que trata a

L

alinea “c”, inciso I, deste artigo.

Art. 9° - A inscrigdo do assegurado sera formalizada mediante
assinatura de termo, contendo sua qualificagdo pessoal e o ato de sua admissdo no
servigo publico municipal.

Paragrafo Unico — A condigdo de segurado cessa:

I- Para titular de cargo exclusivamente em comissdo, com a exoneragao,

[I- Para o servidor efetivo, com o pedido de exoneragdo, com a demissdo ou por
qualquer forma de perda de vinculo;

[II- Com licenga sem vencimento, caso ndo exer¢a a op¢do de que trata o art.6°.

Art.10- Consideram-se beneficiarios do segurado;

I- Os filhos de qualquer condi¢do, menores de 21 (vinte € um) anos, ou, quando
universitarios , at¢ 24 (vinte e quatro) anos, ou, ainda, os invalidos de
qualquer idade;

[I- A viiva de casamento civil oureligioso ou a companheira, nos termos da
lei civil;

[Il- Mae ou pai invalido, desde que ndo disponham de meios proprios de
sobrevivéncia.
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Paragrafo Unico — Os beneficios serdo inscritos mediante o processamento de
declaragdo escrita do segurado, afirmando a condigdo de dependente econémico, com a
qualificagdo pessoal de cada um, comprovada por documentos habeis.

Art. 11 — O direito a pensdo se extingue em relagdo a

cada beneficiario:
[-  Por morte do beneficiario;
II- Pelo casamento ou concubinato do beneficiario;

I - Ao atingir a maioridade, para os beneficiarios menores,
IV - Pelacessagdo da invalidez, para os beneficiarios invalidos.

Paragrafo Unico — Em relagdo aos beneficiarios universitarios, a pensdo podera ser
mantida até atingirem 24 (vinte e quatro) anos de idade, enquanto detiverem a condigdo
de estudantes universitarios.

Art. 12 — O Poder Executivo Municipal, transferira
obrigatoriamente ao FUMAP, o valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais), a titulo de
reforco, sendo RS 10.000,00 (dez mil reais) até o final do 1° Semestre, ¢ RS
10.000,00 (dez mil reais) até o final do 2° Semestre, de cada exercicio financeiro.

§ 1° - Para execugdo do disposto neste artigo, o Chefe do Poder Executivo Municipal,
consignara no Orgamento Anual do Municipio, dotagdes proprias a ser transferida para o
FUMAP, em cumprimento ao que dispde o inciso V, do art. 13, desta lei.

§ 2° - A transferéncia dos recursos de que trata este artigo, tera inicio a partir do 2°
Semestre do ano 2000.

Art. 13 — O custeio do regime previdenciario dos
servidores municipais sera atendido pelas seguintes fontes de receita:

[-  Contribui¢des mensais dos segurados e do Municipio, na forma do art. 2°;

Il - Pelatransferéncia de que trata o art. 12;

Il - Pelo resultado de investimentos e reinvestimentos de reservas:

IV - Juros e rendimentos de aplicagdes financeiras;

V - Doagdes, subvengdes , legados, rendas extraordinarias e recursos transferidos
a qualquer titulo pelo Poder Publico.
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DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 14 — O Poder Executivo remetera a Camara
Municipal, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, projeto de lei criando o Fundo Municipal
de Aposentadoria e Pensdes — FUMAP.

Paragrafo Unico — O Fundo Municipal de Aposentadorias e Pensdes sera administrado
por um Conselho de Administragdo, que tera entre seus membros, pelo menos um
servidor municipal, como representante da classe.

Art. 15 — As contribui¢gdes mensais, bem como todas as
demais receitas previstas no art. 13, serdo recolhidas ao Fundo.

§ 1° - Enquanto ndo for constituido o FUMAP, os valores mencionados no caput deste
artigo, serdo depositados em rubrica grafica especifica, sob controle da Secretaria de
Finangas do Municipio, em conta especial.

§ 2° - Constituido o FUMAP , o valor total dos depdsitos e contribuigdes de que trata o
paragrafo anterior sera para ele revertido como aporte de recursos para a sua exclusiva
administragdo.

Art. 16 - O Conselho de Administragdo do FUMAP,
devera promover as medidas necessarias com vistas a obter compensagado
financeira dos diversos sistemas de previdéncia, relativamente ao tempo de contribui¢do
utilizado pelo servidor municipal para contagem reciproca.

Paragrafo Unico — Os recursos obtidos com a compensagdo de que trata o caput deste
artigo, constituirdo receita para o Fundo.

Art. 17 — Fica vedada a utilizagdo de recursos do Fundo
para servigo de assisténcia médica e outras finalidades ou beneficios que ndo estejam
previstos nesta lei.

Art. 18 — O pagamento de todos os servidores inativos e

pensionistas, da Prefeitura e da Camara Municipal, sera efetuado juntamente com o
pagamento do pessoal ativo, dos respectivos poderes.

Rua: Dr.Antonio Xavier, 11 — Centro — CNPJ: 11.361.888/0001-04




PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPARANA
“Compromisso com o Povo”
Gabinete do Prefeito

Art. 19 — O Poder Legislativo Municipal através de sua
Mesa Diretora, transferirdA mensalmente as contribui¢des do segurado e do orgdo ao
FUMAP, no prazo estabelecido no Paragrafo Unico do art. 4° desta lei.

Art. 20 — Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 21 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
MACAPARANA/PE, em 13 de novembro de 2000
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